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CONTRATO ADMINISTRATIVO N°30/2023

TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA, E A EMPRESA JAHAL
JADIM ALEGRE HOSPITALAR ADMINISTRADORA LTDA

Pela presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE ARAPUA, pessoa juridica de direito ptblico
interno, inscrita no CNPJ sob n° 01.612.388/0001-44, com sede a Rua Presidente Café Filho, 1410, Centro,
nesta cidade de Arapud — Parand, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Deodato Matias portador
da Cédula de Identidade, RG n° 3.558.581-8 ¢ inscrito no CPF/MF n° 561.237.369-49, residente e domiciliado
nesta cidade de Arapuad-PR e, de outro lado, a(s) empresa(s): JAHAL JADIM ALEGRE HOSPITALAR
ADMINISTRADORA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°
10.696.038/0001-02, com sede na AVENIDA PARANA, 785 SALA C - CEP: 86860-000 - BAIRRO: CENTRO, na
cidade de Jardim Alegre neste ato representada pelo Senhor (a) VICENTE MOSTACHIO, portador (a) da
Cédula de Identidade, RG n°® 22422588 SSP/PR e inscrito (a) no CPF/MF n° 325.378.679-04, residente e
domiciliado a RUA PIO XII, 202 - CEP: 86860000 - BAIRRO: CENTRO, na cidade de Jardim Alegre, CEP:
86860-000,que resolvem, de comum acordo, celebrar presente TERMO DE CREDENCIAMENTO PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE NUTRICIONISTA mediante as cldusulas e condigdes a seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente termo tem como objeto a prestagdo de servigos de satde, pelo CREDENCIADO, em
atendimento ao municipio de Arapud pelo periodo de 07 (sete) meses, nos termos do Art. 57, inc. Il da Lei
n. 8666/93 ¢ alteragdes posteriores, a contar da data de assinatura e de conformidade da necessidade de
servico e convocagdo pelo Municipio.

1.2 A prorrogagio de que trata o caput, sera formalizada mediante Termo Aditivo, conforme interesse das
partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS:

Na execugdo do presente termo, os participes deverdo observar, dentre outras, as seguintes condi¢oes gerais:

2.1 O presente credenciamento ¢ intransferivel, podendo ser rescindido antes do prazo estipulado sem
qualquer 6nus ao contratante caso ndo haja cumprimento por parte do prestador de servigos das normas
vigentes que regem 0 mesmo.

2.2 Para fazer jus ao recebimento de honorarios por servicos médicos prestados ao municipio cabera ao
credenciado as seguintes obrigagdes funcionais tais como:

2.3.1 Assiduidade;

2.3.2 Pontualidade;

2.3.3 Estar em dia com a documentagao exigida;

2.3.4 Registro de frequéncia de acordo com as ferramentas de controle de horario fornecidas pela
instituicdo (biometria digital, livro ponto);

2.3.5 Em caso de auséncia de registro de entrada ou saida, devera ser comunicado com justificativa o
horério, e serd paga a hora trabalhada ndo excedendo a escala estabelecida.
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CLAUSULA TERCEIRA — SAO OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Executar os servigos especificados em Plano de Trabalho, de acordo com as determinagdes da
CONTRATANTE;

4.2 Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do servigo
serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA;

43 A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

4.4 A CONTRATADA tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds o recebimento da Ordem de Servigos
para iniciar a prestagdo dos servigos.

4.5 A CONTRATADA assumira integral responsabilidade pela boa execu¢do dos servigos contratados;
4.6. Nio serd permitida a cessdo ou a subcontratag¢do no todo ou em parte do objeto do presente Contrato;

4.7. Obedecer rigorosamente a programagdo de execugdo dos servigos nos prazos estipulados;

CLAUSULA QUARTA - CABERA AO MUNICIPIO

4.1 Fiscalizar, de forma permanente, a prestagdo dos servigos pelos credenciados, podendo proceder ao
descredenciamento, em caso de ma prestagdo e descumprimento das clausulas contratuais, verificada em
processo administrativo especifico, com garantia do contraditorio;

4.2. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada na prestagdo dos servigos;

4.3. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, através de crédito em conta-corrente, cumprindo todos os
requisitos legais;

CLAUSULA QUINTA — CABERA AO CREDENCIADO

5.1. Executar os servigos em conformidade com as especificagdes basicas constantes do Edital;

5.2. Ser responsavel, por todas as despesas decorrentes da execugdo dos servigos, tais como: encargos
sociais, taxa, impostos, seguros, seguro de acidente de trabalho, transporte, alimentacdo, EPIs e outros que
venham a incidir sobre o objeto decorrente do credenciamento;

5.3. Responder por quaisquer prejuizos que vierem a causar ao patrimoénio da Prefeitura Municipal de
Arapud ou a terceiros, decorrentes de agdo ou omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos
reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

5.4. Manter, durante o periodo de vigéncia do credenciamento, todas as condi¢des que ensejaram o

credenciamento, informando a Prefeitura Municipal de Arapud toda e qualquer alteragdo na documentag@o,
referente a sua habilitagdo, sob pena de descredenciamento;

5.5. Justificar ao gestor de sua area deste credenciamento, indicado pela Prefeitura Municipal de Arapua,
sobre eventuais motivos de forga maior que impegam a execugdo dos servigos;

ﬁ @.%
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5.6. Responsabilizar-se integralmente pela execugdo dos servigos, nos termos fixados neste Edital e na
legislagdo vigente;

5.7. Conduzir os trabalhos em total consonincia as necessidades das atividades das unidades basicas de
saude, de modo a ndo causar transtornos ao andamento normal de seus servigos;

5.8. Manter as informagdes e dados em carater de confidencialidade e sigilo, ficando proibida a sua
divulgagdo para terceiros, exceto se houver prévia autorizagao,

5.9. Observar o estrito atendimento dos valores estabelecidos no Edital e os compromissos morais que
devem nortear as a¢des do credenciado e a conduta no exercicio das atividades previstas do Contrato;

5.10 Somente se admitirdo faltas em situagdo excepcional e devidamente justificada, e cabera ao
CREDENCIADO a oportuna substituicdo do profissional em tal eventualidade;

5.11 A prestagio de servigo devera atender:
Atribui¢des no Programa Nacional de Alimentagdo Escolar:

Compete ao nutricionista, vinculado a Entidade Executora, no dmbito do Programa de Alimentagdo Escolar
(PAE), exercer as seguintes atividades obrigatorias:

I. Realizar o diagndstico e o acompanhamento do estado nutricional, calculando os pardmetros nutricionais
para atendimento da clientela (educagdo basica: educagdo infantil - creche e pré-escola, - ensino
fundamental, ensino médio, EJA - educagdo de jovens adultos) com base no resultado da avaliagdo
nutricional, e em consondncia com os parametros definidos em normativas do FNDE;

1. Estimular a identificacdo de individuos com necessidades nutricionais especificas, para que recebam o
atendimento adequado no Programa de Alimentagdo Escolar (PAE);

III. Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o carddpio da alimentagdo escolar, com base no diagnéstico
nutricional e nas referéncias nutricionais, observando:

a. adequacdo as faixas etarias e aos perfis epidemiologicos das populagdes atendidas, para definir a
quantidade e a qualidade dos alimentos;

b. respeito aos habitos alimentares e a cultura alimentar de cada localidade, a sua vocagdo agricola e a
alimentagdo saudavel e adequada;

c. utilizagdo dos produtos da Agricultura Familiar ¢ dos Empreendedores Familiares Rurais, priorizando,
sempre que possivel, os alimentos organicos e/ou agroecologicos; local, regional, territorial, estadual, ou
nacional, nesta ordem de prioridade.

IV. Propor e realizar agdes de educagdo alimentar e nutricional para a comunidade escolar, inclusive
promovendo a consciéncia ecoldgica e ambiental, articulando-se com a dire¢do e com a coordenagio
pedagogica da escola para o planejamento de atividades com o contetido de alimentagdo e nutrigao;

V. Elaborar fichas técnicas das prepara¢des que compdem o cardapio;

VI. Planejar, orientar e supervisionar as atividades de sele¢do, compra, armazenamento, producdo e
distribui¢do dos alimentos, zelando pela quantidade, qualidade e conservagdo dos produtos, observadas
sempre as boas praticas higiénico-sanitarias;

VIL Planejar, coordenar e supervisionar a aplicagdo de testes de aceitabilidade junto a clientela, sempre que
ocorrer no cardapio a introdugdo de alimento novo ou quaisquer outras alteragdes inovadoras, no que diz
respeito ao preparo, ou para avaliar a aceitagdo dos cardapios praticados frequentemente. Para tanto, devem
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ser observados parametros técnicos, cientificos e sensoriais reconhecidos, estabelecidos em normativa do
Programa. O registro se dara no Relatorio Anual de Gestdo do PNAE, conforme estabelecido pelo FNDE;
VIIL Interagir com os agricultores familiares e empreendedores familiares rurais e suas organizagdes, de
forma a conhecer a produgdo local inserindo esses produtos na alimentagédo escolar;
IX. Participar do processo de licitagdo e da compra direta da agricultura familiar para aquisi¢do de géneros
alimenticios, no que se refere a parte técnica (especificagdes, quantitativos, entre outros);
X. Orientar e supervisionar as atividades de higienizacdo de ambientes, armazenamento de alimentos,
veiculos de transporte de alimentos, equipamentos e utensilios da instituigao;
XI. Elaborar e implantar o Manual de Boas Praticas para Servigos de Alimentagdo de Fabricagido e
Controle para UAN;
XII. Elaborar o Plano Anual de Trabalho do PAE, contemplando os procedimentos adotados para o
desenvolvimento das atribuigdes;
XIII. Assessorar o CAE no que diz respeito a execugédo técnica do PAE.

Art. 4° Compete ao nutricionista, vinculado a Entidade Executora, no dmbito do Programa de Alimentagio
Escolar (PAE), exercer as seguintes atividades complementares:

I. Coordenar, supervisionar e executar agdes de educagdo permanente em alimenta¢do e nutri¢do para a
comunidade escolar;

II. Participar do processo de avaliacdo técnica dos fornecedores de géneros alimenticios, a fim de emitir
parecer técnico, com o objetivo de estabelecer critérios qualitativos para a participagdo dos mesmos no
processo de aquisi¢do dos alimentos;

III. Participar da avaliagdo técnica no processo de aquisi¢do de utensilios e equipamentos, produtos de
limpeza e desinfec¢do, bem como na contratagido de prestadores de servigos que interfiram diretamente na
execucdo do PAE;

IV. Participar do recrutamento, selegio e capacitagdo de pessoal que atue diretamente na execugdo do PAE;
V. Participar de equipes multidisciplinares destinadas a planejar, implantar, implementar, controlar e
executar politicas, programas, cursos, pesquisas e eventos na area de alimentagdo escolar;

VI. Contribuir na elaboragdo e revisdo das normas reguladoras proprias da drea de alimentagdo e nutri¢do;
VII. Colaborar na formacdo de profissionais na area de alimentacdo e nutri¢do, supervisionando estagiarios
e participando de programas de aperfeigoamento, qualificacdo e capacitagio;

VIII. Comunicar os responsaveis legais e, caso necessario, a autoridade competente, quando da existéncia
de condi¢oes do PAE impeditivas de boa prética profissional ou que sejam prejudiciais a satde e a vida da
coletividade;

IX. Capacitar e coordenar as agdes das equipes de supervisores das unidades da entidade executora
relativas ao PAE.

Atribuicio na aten¢io primaria:
Promover educagdo, orientag¢do e assisténcia nutricional a coletividade, para aten¢do priméria em satde;

Desenvolver atividades estabelecidas para a area de nutri¢do clinica; ambulatorio; Executar outras tarefas
compativeis com a fun¢do ou determinadas pela chefia imediata.

Elaborar, implantar, manter e avaliar planos e/ou programas de alimentagio e nutri¢do para a populagio;

Propor e coordenar a adog¢do de normas, padrdes e métodos de educagdo e assisténcia alimentar em

estabelecimentos escolares, hospitalares e outros;
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Elaborar informes técnicos para divulga¢do de normas e métodos de higiene alimentar, visando a protegio
materno-infantil;

Prescrever regimes para pessoas sadias ou subnutridas, bem como dietas especiais para doentes;

Orientar a execucdo dos cardépios, verificando a condigdes dos géneros alimenticios, sua preparacio e
cozimento, sem desperdicio de seus valores nutritivos;

Recomendar os cuidados higiénicos necessirio ao preparo e conservagdo de alimentos para gestantes,
nutrizes e lactentes;

Verificar a eficacia dos regimes prescritos e proceder a inquéritos alimentares;

Sugerir a qualidade e quantidade dos géneros alimenticios a serem adquiridos;

Difundir conhecimentos de nutri¢do e educagio alimentar, através de aulas ministradas em cursos populares;
Elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area;

Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor no desempenho de suas fungdes;

Desempenhar tarefas afins.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Dotagdes

Exercicio |Conta da  |Fonte de  [Natureza da Grupo da fonte
da despesa | recurso  |despesa '
despesa s - e i

2023 1670 06.003.12.361.0005.2033 0 3.3.90.36.00.00 Do Exercicio
2023 1680 06.003.12.361.0005.2033 103 3.3.90.36.00.00 Do Exercicio
2023 1690 06.003.12.361.0005.2033 104 3.3.90.36.00.00 Do Exercicio

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

7.1. Fica responsavel pela fiscalizagdo, objeto deste Contrato, a servidora Sra.Cristiane Garcia Kalat Oliveira.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

O presente credenciamento vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura, podendo
ser prorrogado conforme legislacdo vigente;

O termo de Contrato oriundo deste credenciamento terd o prazo de vigéncia de 07 (sete) meses, podendo ser
prorrogado conforme legislagio;

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1 Para fazer jus ao recebimento dos servigos médicos prestados ao municipio cabera ao credenciado as

seguintes obrigagdes funcionais tais como:

9.1.1. Assiduidade
9.1.2. Pontualidade
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9.1.3. Estar em dia com a documentagdo exigida
9.1.4. Registro de frequéncia de acordo com as ferramentas de controle de horario fornecidas pela
institui¢do (biometria digital, livro ponto);
9.1.5. Em caso de auséncia de registro de entrada ou saida a ser cumprido, devera ser comunicado
com justificativa o horario, e sera paga a hora trabalhada ndo excedendo a escala estabelecida.
9.3. Os pagamentos dos servigos efetivamente prestados serdo realizados, exclusivamente, por deposito
bancario na CONTA CORRENTE vinculada ao CNPJ do credenciado apos a conferéncia da escala, em até
30 (trinta) dias apos a apresentagdo da Nota Fiscal.

9.4. As Notas Fiscais que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas ao emitente e seus vencimentos
correrdo 20 (vinte) dias apos a data da sua apresentagio;

9.5. Os encargos sociais ja estdo inclusos nos valores da hora;

9.6. A contratada devera informar uma Conta-Corrente vinculada ao CNPJ ativa a ser informada pelo
CREDENCIADO para que os pagamentos possam ser efetivados, mediante comprovagio da prestagdo dos
servicos pela escala devidamente atestada pelo encarregado do setor onde foi prestado o servigo;

9.7. Ndo serdo efetuados pagamentos de outras formas, como boleto bancario, depdsito em conta-salério,
ordem de pagamento etc.;

9.8. Nos casos de ocorréncia de interrup¢do de servigos ou modifica¢do de procedimentos de forma ndo
combinada entre as partes, os pagamentos mensais deverdo ser suspensos, at¢é que o episodio seja
esclarecido.

CLAUSULA DECIMA — PENALIDADES

10.1 O Municipio/Credenciador decide aplicar ao presente credenciamento o disposto na Lei n. 8.666/93,
em especial as disposi¢ées dos seus artigos 77 e 87, no caso de descumprimento, por qualquer um dos
participes, das clausulas e condigdes estipuladas clausula quinta, a destacar as seguintes sangoes:

I — Adverténcia;
II — Multa;

Il — Rescisdo contratual, pela inexecugdo total ou parcial do contrato, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei.

IV — Suspensao do direito de licitar ou contratar com a Administragao, pelo prazo ndo superior a 02
(dois) anos, penalidade essa a ser aplicada pela autoridade competente, segundo a natureza da falta e o
prejuizo causado a Administragdo Publica, de acordo com a Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Unico. A multa de que trata esta clausula ndo impedira a rescisio unilateral do contrato pela
CREDENCIANTE, na forma dos artigos 77 e seguintes da Lei 8.666/93.

10.2 Os casos de rescisdo do contrato sdo os previstos no artigo 77 a 80 e 86 a 88, da Lei Federal n. °
8.666/93;

10.3 O presente contrato podera ser rescindido por qualquer uma das partes, mediante notificacio a outra,
por escrito, com prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia;

10.4 Sera descredenciado quem cometer infragéo ética por agdo ou omissdo ou conivéncia que implique em
desobediéncia e/ou inobservancia as normas disciplinares da categoria e do servigo publico, observado o

direito ao contraditorio. g 2
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10.5 Além das questdes acima, serd aplicada multa ao CREDENCIADO que executar parcialmente o objeto
contratado ou ndo o executar, situagdo em que restara configurada, respectivamente, a inexecugado parcial e a
inexecu¢do total do contrato.

10.5.1 Considera-se inexecugdo parcial os atrasos ou saidas antecipadas, sem justificativas, de até 30 (trinta)
minutos. Neste caso, serd descontado o valor equivalente a 1/3 (um ter¢o) do dia de trabalho;

10.5.2 Atrasos ou saidas antecipadas superior a 30 (trinta) minutos o servidor perdera 2 (meio-dia) de
trabalho;

10.5.3 Considera-se inexecugdo total o atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias no cumprimento do
prazo estabelecido em contrato;

10.5.4 Atrasos justificados podem ser compensados durante a jornada de trabalho, mediante autorizagdo da
direcdo da unidade local, devidamente registrado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA

Qualquer uma das partes podera denunciar o presente contrato, com comunicagdo do fato, por escrito, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, devendo ser respeitado o andamento de atividades que ndo
puderem ser interrompidas neste prazo ou que possam causar prejuizos a satide da populagao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Ivaipord, Estado do Parand, para dirimir questdes sobre a execugdo do
presente credenciamento e seus aditivos que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo pelas partes,
nem pelo Conselho Municipal e Estadual de Saude.

E, por estar, assim, justo e acordados, as partes firmam o presente instrumento em 05 (cinco) vias de igual
teor e forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenga das testemunhas infra-assinadas.

Arapuia-PR, 02/03/2023.

Zog u Assinado de f digital JAHAL JARDIM ALEGRE HOSPITALAR
\M AR JAADIN ALECRE HOSPIT Al ADMINISTRADORA LTD10696036000102

ADMINISTRADORA LTD:10696058000102 Dados:2023.03.02 160333 0300
Deodato Matias Vicente Mpostachio

Prefeito Municipal -~Jahal Jadim Alegre Hospltalar Administradora Ltda
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Sebastiao Huida ristiane Garcia Kalat Oliveira )
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