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APRESENTACAO

Este relatdrio constitui o Plano de Trabalho da Parallela Engenharia para elaboragéo do
Plano Diretor de Uso e Ocupacdo do Solo Municipal do municipio de ARAPUA -
Parana, de acordo com o contrato n°. 039/2006 - PMA

O contrato para elaboracao dos servicos foi assinado em 25/05/2006
O plano de trabalho foi elaborado com base no Termo de Referéncia anexo ao edital de
convite n® 024/2006 sendo dividido nas seguintes sec¢des:

12) estabelece o enfoque de trabalho da consultoria para condugéo do Plano Diretor;

2%) cita as bases de dados que serdo utilizadas;

3%) descreve a interagcdo com a equipe técnica, em particular quanto aos critérios de
treinamento e capacitacao;

43) descreve a forma de participagdo da comunidade;

5%) o cronograma de eventos;

62) lista os documentos e produtos que serao entregues;

7%) cita a estruturacéo das atividades descritas no Termo de Referéncia.

Os contatos com a Parallela Engenharia poderao ser feitos pelo telefone (41) 3023-9940
com a Arquiteta Carla Costa ou com o Engenheiro Edu Franco.

comercial@parallela.com.br ; carla@parallela.com.br .

1. DIRETRIZES GERAIS

O Plano Diretor é o instrumento técnico e legal norteador do crescimento municipal e
regional confirmado pelo Estatuto da Cidade, documento criado pela Lei Federal n°.
10.257/01.

E o Estatuto da Cidade o documento que retine importantes instrumentos urbanisticos,
tributarios e juridicos que podem garantir efetividade ao Plano Diretor, responséavel pelo
estabelecimento da politica urbana na esfera municipal e pleno desenvolvimento das
funcdes sociais da cidade e da propriedade urbana.

O Estatuto vem regulamentar os artigos 182 e 183 da Constituicdo Federal de 1988, que
conformam o capitulo relativo a Politica Urbana.

O Artigo 182 estabeleceu que a politica de desenvolvimento urbano, executada pelo
Poder Pudblico Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo
ordenar o pleno desenvolvimento das fung¢des sociais da cidade e garantir o bem-estar
dos seus habitantes, definindo que o instrumento basico desta politica é o Plano Diretor.

O Artigo 183 institui que, todo aquele que ocupar uma area de até duzentos e cingiienta
metros quadrados, por cinco anos, ininterruptamente e sem oposicao, utilizando-a como
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moradia sua ou de sua familia, adquirird seu dominio, desde que nao seja proprietario
de outro imével urbano ou rural. Logo, fica estabelecido o usucapido urbano, que
possibilitara a regularizacéo de extensas areas ocupadas clandestinamente.

De acordo com o Art. 152 da Constituicdo Estadual, o plano diretor é obrigatorio para
as cidades com mais de vinte mil habitantes, expressando as exigéncias de ordenacéo
da cidade e explicitando os critérios para que se cumpra a funcéo social da propriedade
urbana.O plano diretor dispora sobre:

e normas relativas ao desenvolvimento urbano;

e politicas de orientacdo da formulacdo de planos setoriais;

e critérios de parcelamento, uso e ocupacdo do solo e zoneamento, prevendo
areas destinadas a moradias populares, com garantias de acesso aos locais de
trabalho, servico e lazer;

e protecdo ambiental;

e ordenacao de usos, atividades e funcdes de interesse zonal.

Ja o Decreto Estadual n°. 2581 de 17 de fevereiro de 2004 estabelece em seu Art. 1°
que “o Estado do Parana somente firmard convénios de financiamento de obras de
infra-estrutura e servicos com municipios que obedecerem aos seguintes requisitos”:

e municipios que ja possuam planos diretores aprovados pelas respectivas
camaras municipais; e

e a0s municipios que executarem com recursos proprios ou financiarem
prioritariamente planos diretores ou planos de zoneamento, em conformidade
com o que estabelece o estatuto das cidades, para elaboracédo em até 180 (cento
e oitenta) dias.”

Em sintese, o desenvolvimento territorial e urbano se afirma na melhoria da qualidade
de vida em uma cidade sustentavel nos setores cultural, social, politico, econémico,
ambiental e institucional, que se traduz no o reconhecimento deste municipio na esfera
nacional.

A Lei Organica Municipal, no seu Artigo 64, estabelece que o municipio tera um plano
diretor, aprovado pela Camara Municipal, sendo esse o0 instrumento de politica de
desenvolvimento e expanséo.

Dentro do conceito de gestdo democrética, para afirmacdo do plano buscar-se-a4 a
resposta dos anseios da populagcdo dentro da realidade vivida no cotidiano,
transformando-a no objeto que, aprovado e amparado por leis municipais, estaduais e
federais sera o Plano Diretor de Uso e Ocupagdo do Solo Municipal. A Gestao
Democratica da Cidade € uma forma de planejar e governar as cidades com
participagao popular e controle da sociedade sobre o Estado.
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Isto significa alcancar a participacdo ampla dos habitantes dos municipios na conducao
de seus destinos.

A resposta vira da participacdo da comunidade e de seus representantes legais em
todas as etapas do Plano Diretor conforme Termo de Referéncia, descritas a seguir:

1. Plano de Trabalho

2. Avaliacdo Tematica Integrada

3. Definicao de Diretrizes e Proposi¢oes

4. Proposicdes para a Lei Basica, Processo de Planejamento e Gestdo Municipal.

5. Plano de Acao e Investimentos
O planejamento alcancara o meio rural e o urbano em equivaléncia de valores, sendo
documento que regera as interferéncias que se sucederdo durante os 10 anos do seu
periodo de vigéncia, previsto no Termo de Referéncia do Plano.

Para isso entende-se que dentro do horizonte de planejamento, os recursos do
municipio deverdo ser alocados de modo a gerar melhoria na qualidade de vida
baseada na oferta de emprego, na distribuicdo de renda e na oferta dos servicos
publicos.

A base de dados sera estruturada da seguinte maneira:

e No estudo dos indices de producdo e da economia de ARAPUA, analisando-os
com o propoésito de criar mecanismos técnicos e legais que propiciem o
incremento do setor, de acordo com o crescimento populacional projetado e com
0 aumento da demanda de trabalho;

e Na caracterizacao fisica e politica do municipio, suas condi¢des de solo, subsolo,
cobertura vegetal, aptiddo agricola e pecuéaria serdo mapeados, bem como 0s
aspectos relacionados a politica de meio ambiente, recursos hidricos e
saneamento;

e No levantamento, andlise e avaliacdo das -caracteristicas urbanisticas,
habitacionais, sociais, econémicas, institucionais e politicas, assim como da
avaliagdo das condicionantes com suas deficiéncias e potencialidades
municipais.

Esta previsto em lei, segundo o Estatuto da Cidade que, as diretrizes e prioridades nele
contidas, estardo incorporadas no Plano Plurianual- PPA, na Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e no orcamento anual em um horizonte de 5 (cinco) anos.

Estas diretrizes estardo adaptadas a Lei Organica Municipal e demais instrumentos

legais do municipio, aos planos setoriais e a capacidade de investimento e de
endividamento municipal.
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2. PARTICIPACAO DA COMUNIDADE

Conforme citado no Estatuto da Cidade, € de fundamental importancia a participacdo da
comunidade durante todas as fases que compdem o Plano Diretor: na formulacao,
execucdo acompanhamento de planos, programas e projetos, fato que garantird a
gestao democratica.

O primeiro contato com a comunidade se dara com a principal referéncia local que é o
prefeito municipal, onde se destacara a importancia do Plano Diretor para a cidade e
para a execucdo do seu plano de governo.

O contato seguinte se dara com empresas e com 0s polos de geracdo de renda local
como 0s pequenos produtores e o setor industrial, onde serdo atualizados os dados do
andamento das empresas, para um enriqguecimento dos estudos feitos em campo.

Para a formacdo do banco de dados de informacdes oficiais locais, a consultora
recorrerd a 0Orgdos setoriais como a Companhia Paranaense de Energia - Copel,
Empresa Paranaense de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - EMATER, Companhia
de Saneamento do Parana - Sanepar, Defesa Civil, Secretarias Municipais, solicitando
documentos para a formacao da realidade do municipio.

As entidades religiosas e sociais locais também serdo mobilizadas de modo a informar a
populacdo local freqlentadora sobre a importancia do Plano Diretor e também da
relevancia do envolvimento da popula¢cdo como um todo.

2.1 Meios de Participacéo

A participacao sera propiciada a partir das audiéncias publicas, em nimero de 03 (trés),
com a convocacao popular sendo feita com 15 dias de antecedéncia, divulgada através
de cartazes afixados em locais de concentracdo popular. Entrevistas serdo feitas com
entidades de classe, representantes religiosos, sociedade civil organizada, com
questionarios dirigidos ao interesse daquele setor.

E determinado pelo Termo de Referéncia o minimo de trés audiéncias publicas, sob
responsabilidade da Equipe Técnica e da Consultoria, que serdo registradas em atas e
livro de presencas.

Estas audiéncias tratardo de todas as etapas do Plano Diretor, de acordo com o0s
contetdos que constam no Termo de Referéncia, sendo apresentadas em linguagem de
facil acesso a populacao.
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Durante cada audiéncia sera distribuido um questionario que tratara da realidade
cotidiana da populacdo de ARAPUA e uma répida avaliagdo do grau de compreensao
da audiéncia realizada.

Este questionario devera ser depositado em uma urna na Prefeitura Municipal de
ARAPUA, para posteriormente ser enviada por Sedex & empresa consultora.

Além deste recurso, ficara em aberto o envio de sugestbes, dados e informacgdes que
podera proceder da mesma forma sugerida acima.

Sera incentivada toda e qualquer iniciativa de participagdo para reforcar o perfil da
realidade municipal. A comunidade sera atualizada dos resultados obtidos a medida que
o Plano Diretor estiver sendo elaborado, através de relatorios-sintese resultantes das
audiéncias que poderdo ser afixados em quadros na prefeitura e no centro de
convivéncia onde acontecerdo as audiéncias e de informacdes obtidas diretamente do
coordenador da equipe técnica que terd acesso permanente a todo o0 processo em
forma de documentos e informag8es produzidos que ficaréo a disposi¢éo na prefeitura.

Além do intercambio de informa¢des formado pelos canais citados acima, teremos
grupos que participardo constantemente de todo o processo, como descreveremos no
capitulo a seguir.

2.1.1 Publicidade

Considera-se a publicidade uma das principais ferramentas que propiciam a
participacdo da comunidade, pois sera através dela que a maior parte da populacéo
tomara conhecimento das propostas lancadas como resposta a suas reinvidicacoes.

A publicidade dos documentos sera sob a forma de boletim informativo que ficara a
disposicéo da populacéo na Prefeitura Municipal de ARAPUA.

As audiéncias serdo comunicadas através de cartazes fixados em locais publicos de
maior circulacdo dos municipes e a sumula de cada audiéncia serd em forma de cartaz
afixado em locais publicos como o posto de salde, as escolas e o centro de
convivéncia.

3. INTERACAO ENTRE EQUIPES

Para que se efetive o Plano Diretor € imprescindivel o intercambio de informacdes que
devera ocorrer entre a comunidade local e a consultora.

O municipio sera representado por uma equipe técnica nomeada pela Prefeitura que
estard em constante comunicagdo com a consultora, sendo que todo o desenvolvimento
deste trabalho passara sempre pela supervisdo do PARANACIDADE.

Plano de Trabalho



Plano Diretor de Uso e Ocupacio de Solo Municipal naraIIEIa

Arapua engenharia consultiva

Para a implementacdo do Plano Diretor o municipio também contard& com uma
Comissdo de Acompanhamento que juntamente com a Equipe Técnica Municipal,
acompanhara e opinara nas diferentes fases do processo correspondentes a elaboracéo
do PDUOS.

Cabera a ambas as equipes a criagdo, composicao e funcionamento do Conselho de
Desenvolvimento Urbano, que acompanhara a implementacao, controle e atualizacéo
do PDUOS.

O planejamento estratégico do Plano Diretor da cidade de ARAPUA também prevé a
participacédo dos técnicos de setores correlatos ao planejamento da Prefeitura Municipal,
como a Defesa Civil Municipal e a Emater.

3.1 Composicao de Equipes de Trabalho: escopo e atribuicbes

Descreve-se 0 escopo de cada equipe da seguinte maneira:

3.1.1 Equipe Técnica Municipal:

e Acompanhar todas as etapas do plano diretor de uso e ocupacéo do solo urbano;

e Fornecer as informacfes necessarias a consultoria, nas diferentes areas de
atuacao da administracdo municipal;

e Preparar as audiéncias publicas em conjunto com a consultoria;

e Acompanhar e analisar todas as fases de elaboracédo do plano;

e Agendar as reunides em consonancia com a supervisdo do PARANACIDADE e a
equipe municipal,

e Apoiar a supervisdo do PARANACIDADE em todas as fases do trabalho, tanto
nas questdes técnicas como financeiras, exigidas para o bom andamento dos
trabalhos;

e Participar dos treinamentos & serem ministrados pela consultoria e
PARANACIDADE;

e Zelar pela qualidade dos produtos & serem entregues em cada etapa do plano,
conforme o termo de referéncia do PARANACIDADE;

e Informar com antecedéncia & supervisdo do PARANACIDADE todas as etapas
dos trabalhos.

3.1.2 Comissao de Acompanhamento do Plano Diretor:

e Participar das acbes de elaboracdo do plano diretor, incluindo as audiéncias
publicas, e participando ativamente das decisbes em conjunto com a equipe
municipal,
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Assegurar a implementacgéo do plano diretor de uso e ocupacao do solo urbano;
Convocar as audiéncias publicas apos a concluséo do plano diretor;

Elaborar relatérios anuais e planos de acéo futuros;

Acompanhar os processos de formulagéo, atualizacdo, controle, monitoramento e
avaliagdo do plano diretor, do Plano Plurianual e lei de diretrizes orgamentarias
antes de seu encaminhamento a camara municipal.

Empresa Consultora:

Garantir o exercicio da gestdo democratica durante todo o processo de
elaboragdo do PDUQOS, isto é, na interagdo com a equipe técnica municipal, na
consideracdo da comunidade local e de seus anseios como base de propostas;
Formar um banco de dados a partir de informacdes colhidas in loco, seja por vias
oficiais ou de base informal, e a partir destes tracar metas a serem atingidas com
as proposicdes constantes no PDUOS;

Atualizar e adaptar a legislacdo municipal;

Informar cada procedimento a ser adotado na elaboragdo do Plano Diretor de
forma sucinta e clara a Equipe Técnica Municipal e a comunidade sempre que
solicitado:

Destacar para a comunidade desde o inicio da elaboracdo do Plano quanto a
importancia do envolvimento daquela na proposicédo das propostas;

Esclarecer quanto o papel que o PDUOS assume como documento com
fundamentos legais que embasaréo a execucgéo das propostas durante a vigéncia
do Plano;

Propor mecanismos que possibilitem a implementacdo pelo municipio de um
sistema de atualizacdo, acompanhamento, controle e avaliagdo constantes nas
metas e objetivos do plano;

Acatar todas as solicitacbes da SEDU / PARANACIDADE, bem como informéa-los
sempre que solicitado;

Criar através do PDUOS mecanismos que propiciem o desenvolvimento
sustentavel com a melhoria da qualidade de vida dos cidadaos, firmando assim a
funcdo social da cidade, objetivo vislumbrado na Constituicdo do Estado do
Paran& de 1989.

Defesa Civil Municipal:

by

Informar a Equipe Técnica Municipal o registro de acidentes e ou situacdes
emergenciais e de calamidade publica, conforme critérios estabelecidos pelo
Conselho Nacional de Defesa Civil- Condec;

Informar a Equipe Técnica Municipal a existéncia de éareas de risco e de
atividades que possam por em risco a comunidade local;
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Participar a Equipe Técnica quanto a programas que estejam sendo aplicados na
comunidade na orientacéo de praticas preventivas;

Considerar como éarea de abrangéncia todo o municipio e atividades ai
desenvolvidas para andlise dos itens acima citados.

Emater:

Informar quanto a existéncia e status dos programas de incentivo a pequenos e
médios agricultores que estejam sendo aplicados;

Oferecer a atualizacéo do panorama atual da agricultura municipal: experiéncias
e o status geral delas;

Buscar no ambiente rural quais sdo as reivindicacdes que viabilizardo o
desenvolvimento e a autonomia no campo;

Participar, opinar e avaliar a elaboracédo das propostas que deverdo constar no
Plano Diretor, visando a implantacdo das mesmas.

Papel do PARANACIDADE

Garantir a interagdo da equipe municipal com a consultoria;

Supervisionar todas as etapas do trabalho;

Agendar em consonancia com a equipe municipal e a consultoria as reunibes
locais;

Participar das audiéncias publicas, sempre que possivel,

Garantir a boa qualidade dos produtos do plano;

Fornecer informacdes e orientacdes sempre que solicitada sobre a metodologia a
ser seguida pela consultoria;

Efetuar as medi¢cbes a cada etapa concluida e devidamente analisada pela
equipe e supervisao.

Treinamento da Equipe Técnica

A equipe técnica municipal sera treinada pela equipe técnica consultora para que
participem etapa a etapa da elaboracédo, pois eles serdo os gestores e aplicadores do
plano durante o seu periodo de vigéncia.

O treinamento sera feito a partir da explicacdo sucinta do escopo de cada fase do plano,
bem como a aplicabilidade dele no municipio.

Na véspera de cada audiéncia publica haverd a explanacdo da pauta que sera tratada,
para que, posteriormente, na auséncia da consultora a equipe técnica possa atender a
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comunidade respondendo a eventuais duvidas que surgirdo apoés realizacdo das
audiéncias.

A consultora fornecerd a equipe técnica municipal a coletanea de leis que regem o
Plano Diretor assim como o0s produtos que estdo sendo gerados a partir da confirmacgéao
de dados enviados.

Cabe a equipe técnica ser o agente fiscalizador dos servigos técnicos da consultoria,
dando o retorno & empresa contratada quanto a avaliagdo das diretrizes do plano
diretor.

A equipe técnica municipal tera um coordenador que promovera o0 acesso das
informacdes relevantes concernentes ao municipio de ARAPUA e regido, tornando-se
assim o canal de ligacdo entre a empresa consultora, 0 municipio e a sociedade civil
organizada.

3.2.1 Atribuicdes do Coordenador da Equipe Técnica Municipal

Cabera ao coordenador viabilizar o contato entre os representantes dos demais setores
sécio-econdmicos e do interesse privado e a consultoria, a fim de realizar entrevistas
setoriais, pois este € um importante aspecto: aproximar as diretrizes gerais e especificas
da realidade municipal.

O coordenador sera convidado a acompanhar a equipe consultora durante as
entrevistas setoriais de modo a participar dos debates que fundamentardo a base de
informacdes e o0 estabelecimento de metas.

O coordenador seré o interlocutor apto a atender a comunidade em assuntos relativos
ao Plano Diretor, registrando informacfes e transmitindo-as a equipe consultora,
reforcando o carater de interagdo entre municipio e consultoria.

Cabe ao coordenador como também aos outros membros da equipe a interacdo plena
com todas as etapas do Plano Diretor, e no interesse em ajustar eventuais ddvidas que
ocorrerdo ao longo do processo, esclarecendo pontualmente cada conflito com a equipe
consultora.

Durante a 12 etapa do PDUOS o coordenador receberd uma cartilha onde estardo
explanadas as atribuicdes e responsabilidades exclusivas a ele, pois deseja-se destacar
a sua importancia durante toda a elabora¢éo e implementacdo do PDUOS.

4. Fiscalizacéo e Supervisao

Cabera a equipe técnica ser o agente fiscalizador dos servi¢os técnicos da consultoria,
dando o retorno a empresa contratada quanto a avaliacdo das diretrizes do Plano
Diretor e a supervisdo dos referidos servi¢cos sera da responsabilidade da Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Urbano — SEDU, através da Superintendéncia Executiva,
Diretoria de Operacdes e Escritérios Regionais do Servico Social Autdbnomo
PARANACIDADE.
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5. METODOLOGIA

5.1 Plano de Trabalho

O plano de trabalho € um instrumento metodoldgico onde constara formas de interacao
e intercAmbio de informacdes que devera ocorrer entre equipe técnica municipal,
comunidade e equipe consultora.

Todas etapas deverao ai estar definidas e descritos 0os seus respectivos conteudos.

E no Plano de Trabalho que se consolidara o procedimento metodolégico
acompanhado pelo cronograma de atividades.

Tem-se como um dos principais objetivos, tornar este plano um documento de
linguagem féacil e acessiva a todos, aplicavel em todo o seu contetdo, para que se
possa atingir os objetivos propostos pela comunidade, alicercados na simplificacdo dos
instrumentos de controle.

5.2 Andlise da Tematica Integrada

A avaliacdo temadtica integrada é a etapa onde se fara a coleta de dados e de
informag6es numéricas e qualitativas.

Todo o processo sera a reunido de informacdes coletadas no local, através de visitas de
campo, de entrevistas com 0s municipes assim como os dados fornecidos de fontes
oficiais reconhecidas no ambito municipal, estadual e, ou, federal.

As informacgdes serdo estudadas individualmente bem como sera feito o cruzamento
entre elas, avaliando aspectos regionais, ambientais, sécio-econdmicos, socio-
espaciais, infra-estrutura, servicos publicos e institucionais para a geracdo dos
documentos finais.

Os aspectos a serem analisados séo 0s seguintes:
e Aspectos Regionais
Aspectos Ambientais
Aspectos Socioecondmicos
Aspectos Sécio-espaciais
Aspectos de Infra-estrutura e Servigos Publicos
Aspectos Institucionais:

5.2.1 Conteudos:

e Aspectos Regionais
e Mapa de inser¢cdo Regional
e Cadastro Geral do Municipio
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e Aspectos de Recursos Hidricos
e Bacias Hidrograficas: macro-bacias e micro-bacias
e Estudo de Abrangéncia de Aquiferos

Aspectos Ambientais

e Mapa das Bacias Hidrograficas contendo a drenagem superficial e a delimitacéao

das areas de preservacao;

e Areas de abrangéncia geomorfoldgica incluindo areas degradadas pelo processo
de eroséo e encostas suscetiveis;
Mapa de declividades;
Mapa de hipsometria;
Mapa de vertentes;
Mapa de preservacdo permanente e areas de conservacdo considerando
também a analise feita sobre estudo das declividades e das faixas de drenagem;
e Areas publicas de lazer e atual arborizacdo publica.

Aspectos Sécio-econémicos

e Areas de potencial turistico, identificadas em mapa e registradas em fotografias;
Identificacdo das principais empresas geradoras de renda e emprego da regiao;
Mapa do preco da terra do municipio;
Mapa de aptiddo agricola;
Estudo da evolucdo da densidade demogréfica, nos ultimos 10 anos, e para 0s
10 anos futuros, definindo as prioridades de expansao;
Macro-zoneamento;
e Zoneamento;
e Areas de ocupacio irregular e clandestina.

Aspectos de Infra-estrutura e Servigos Publicos
e Mapa do saneamento ambiental (abastecimento de agua, esgotamento sanitéario,
drenagem, residuos solidos);
e Mapa do sistema viario e transporte coletivo;
e Energia elétrica e iluminacao publica;
e Telecomunicacgoes.

Composicao de Cenarios
e Sintese do cruzamento de mapas acima citados resultando nos seguintes
estudos:
Evolugéo e os vetores de expanséo urbana;
Areas de conservacio e preservacdo permanente;
Potenciais de evolucdo socio-econdmica e espacial;
Sistema viario;
Saneamento ambiental;
Paisagem urbana e rural.
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Aspectos Institucionais

Caracterizacdo das unidades administrativas da estrutura da Prefeitura Municipal
gue se relacionam com a gestao do Plano Diretor Municipal;

Andlise da legislacdo vigente no municipio (Plano Diretor / Plano de Uso e
Ocupacdo do Solo Urbano) e leis (Perimetro Urbano, Expansdo Urbana,
Parcelamento do Solo para Fins Urbanos;

Uso e Ocupacédo do Solo Urbano, Sistema Viario, Caodigos de Obras e Posturas,
Lei de Procedimentos Administrativos e leis que alteram as leis anteriores;
Andlise inter-relacional da legislacédo federal, estadual e municipal pertinente;
Identificacdo da capacidade de investimento do municipio x capacidade de
endividamento;

Sistema de informacfes municipais disponiveis para a gestdo do
desenvolvimento local;

Estado atual de arrecadacéo propria do municipio.

Nesta etapa deverdo ser levantadas as expectativas do Governo do Municipio
(Executivo e Legislativo) quanto aos objetivos e metas do desenvolvimento municipal,
atual e para os préximos 10 anos, a serem alcancados com a implementacédo do Plano
Diretor, com a consequente atualizacdo e acompanhamento permanente.

Para a elaboracdo de produtos dos demais temas citados na Avaliagdo Tematica a
serem investigados, serdo consultadas as fontes citadas na sequéncia:

QUADRO 1-Base de Dados
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Apds a obtencdo das informacdes citadas, serd seguida a rotina de avaliagdo dos
elementos através da sistematica CDP, com o preenchimento de um quadro com o
mostrado a seguir:

QUADRO 2-Diagnéstico
| Condicionantes | Deficiéncias | Potencialidades | Proposta

Sendo:
e Condicionantes: elemento a ser analisado, p.ex.: sistema viario;
e Deficiéncias: em que ponto ele ndo supre as necessidades da populacgéo;
e Potencialidades: em que situacao ele esta sendo favoravel,
e Proposta: o que podera ser feito para solucionar o problema identificado, seja
através de intervencdes técnicas e, ou legais;
Ser4 analisada e apontada a prioridade em que a intervencéo devera acontecer.

O produto final sera o compéndio de todos os dados, mostrando a situacao atual do
municipio e a proposta resultante da analise do cruzamento destes dados, e a
interferéncia dos mesmos no contexto geral; que estaréo representados em mapas.
Existem outras metodologias e técnicas para proposicdo de diretrizes, priorizacdes
como o meétodo de Planejamento de Projeto Orientado por Objetivos (ZOPP),
Planejamento Estratégico, Planejamento Prospectivo (técnica de construcdo de
cenarios), porém nesse caso serd adotada a metodologia CDP - Condicionantes,
Deficiéncias e Potencialidades, devido a sua simplicidade e abrangéncia.

5.3 Definicao de Diretrizes e Proposi¢cdes

Todas as informacfes serdo consideradas durante a geracdo de diretrizes a serem
seguidas na elaboracdo do Plano Diretor, contemplando interven¢des a curto, médio e
longo prazos.

A consultora buscard sistematizar as diretrizes de modo que se processem
continuamente, dentro da legislacdo vigente no municipio e das projecdes
orcamentarias municipais.

Cada proposta contemplada pelo PDUOS sera tracada considerando 0s recursos
financeiros disponiveis no municipio e criando meios legais de disponibiliza-los na
esfera estadual e federal.

Todas as diretrizes estardo descritas e representadas em mapas tematicos que
definirdo o Uso e Ocupacédo do Solo Municipal.
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5.4 Legislacdo Urbana Basica

O Plano Diretor de Uso e Ocupacao do Solo Municipal tem na concepcéao e realizacao
de suas proposi¢des o0 embasamento legal que o apdiam e viabilizam a solicitacdo dos
recursos financeiros no governo estadual e federal.

Os Anteprojetos de Lei descritos a seguir fundamentardo legalmente o PDUOS e serdo
apresentados acompanhados de mapas e ou textualizados, quando necessario.

Serdao eles:

e Anteprojeto de Lei do Plano Diretor de Uso e Ocupacéo do Solo Municipal, onde
serdo contempladas as diretrizes e proposi¢cdes de Desenvolvimento Municipal,
incluindo macro-zoneamento, Planejamento e Gestdo do Desenvolvimento
Municipal e o sistema de acompanhamento e controle do Plano.

e Anteprojeto de Lei do Perimetro Urbano e do Perimetro de Expansao Urbana,
que delimitard a &rea de acao da prefeitura quanto a provisdo de equipamentos e
servicos e no estabelecimento de tributagcdo municipal,

e Anteprojeto de Lei de Parcelamento do Solo Urbano

¢ Anteprojeto de Lei de Uso e Ocupacédo do Solo Urbano e Rural, contemplando
cada area de acordo com as atividades e interesses da populacao ai distribuida.

e Anteprojeto de Lei do Sistema Viario

e Anteprojeto de Lei do Cdadigo de Edificacdes e Obras

Serao apresentadas minutas de Anteprojetos de Lei sobre;

e Anteprojeto de Lei do Cddigo de Posturas
e Anteprojetos de Leis especificos que se tornem necessarios para implementacao
de propostas previstas no PDUOS.

5.5 Instrumentos para o Processo de Planejamento e Gestdo Municipal

O municipio utilizara ininterruptamente dispositivos técnicos e legais que possibilitarao a
atualizacao durante a Gestdo de Desenvolvimento Municipal.

Sera implantado o Sistema de Informacfes para o Planejamento e Gestdao Municipal
onde constardo para fins de atualizagdo as informacgbes fisicas, cadastrais,
socioecondmicas e as provenientes da gestdo municipal como, por exemplo,
informacdes tributarias.

Sera estruturado o conjunto de procedimentos técnico-legais que operacionalizem o
plano, em consonancia com o0 organograma proposto pela prefeitura, que terd sua
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equipe devidamente treinada para atendimento a demanda proveniente da consolidacao
do plano.

A observacdo de indicadores (regularizacdo fundiaria rural e urbana, solicitacdo de
alvaras, atendimento a demanda de escolas, creches, postos de saude, etc.), permitirdo
a avaliacdo do desempenho da aplicacdo do plano.

Estes indicadores serdo eleitos pela consultora acordada com a equipe técnica
municipal, durante a elaboracédo do plano.

5.6 Plano de Acéo e Investimentos

A implementacdo do PDUOS e de suas diretrizes e proposi¢des sera de acordo com a
hierarquia das necessidades a serem atendidas durante os préximos 5 (cinco) anos.

A estimativa de custos para a realizacdo dos projetos estard compativel com a
capacidade de endividamento municipal. Porém, o Plano Diretor sera o documento
fundamentado legalmente que viabilizara a solicitacdo de verbas junto aos governos
estadual e federal, para investimentos em projetos que visem o desenvolvimento sécio-
econdmico do municipio, uma vez ai contemplados.

E o Plano de Acdo e Investimentos o elemento balizador que permitira a ARAPUA
atender ao Decreto Estadual n°. 2581, concorrendo assim a concretizacdo dos projetos
vislumbrados, conforme citado em lei:

Art. 1°. O Estado do Parana somente firmara convénios de financiamento de obras de
infra-estrutura e servicos com municipios que obedecerem o0s seguintes requisitos:

b) aos municipios que executarem com recursos préprios ou financiarem
prioritariamente planos diretores ou planos de zoneamento, em conformidade com o que
estabelece o estatuto das cidades, para elaboracdo em até 180 (cento e oitenta) dias.
Art. 2°. Os valores estipulados nas capacidades de endividamento para aprovacao junto
a Secretaria do Tesouro Nacional — STN, deverdo estar em conformidade com as obras
previstas nos planos diretores e dentro das prioridades estabelecidas na Politica de
Desenvolvimento Urbano do Estado do Parana — PDU

6. RESPONSABILIDADE TECNICA

CONSULTORIA CONTRATADA

Equipe Técnica
EMPRESA PARALLELA ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA.
comercial@parallela.com.br (41)3023-9940 Fax: 3023-9942

CARLA DE SOUZA COSTA
Coordenadora
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Arquiteta CREA 21.435/D-PR
Contatos: carla@parallela.com.br (41)3023-9940

EDU JOSE FRANCO
Infra-estrutura
Eng°. Civii CREA 25.802/D-PR

EDMILSON DE SOUZA
Infra-estrutura
Eng®°. Civil CREA 27.052/D-PR

COORDENACAO GERAL

CARLA DE SOUZA COSTA

Coordenadora

Arquiteta CREA 21.435/D-PR

Contatos: carla@parallela.com.br (41)3023-9940

COORDENACAO FiSICO TERRITORIAL

EDU JOSE FRANCO

Eng®. Civii CREA 25.802/D-PR

Contatos: edu@parallela.com.br (41) 3023-9940 Cel.: (41)9995-7353 Fax: (41) 3023-
9942

EQUIPE TECNICA MUNICIPAL

JEFERSON RIBEIRO DE SOUZA — Assessor Juridico

GILMAR DOS SANTOS ROCHA - Diretor do Departamento Municipal de Administracao
NILSON CANDIDO CARVALHO - Diretor do Departamento Municipal de Educacio e
Cultura

SEBASTIAO HUIDA — Diretor do Departamento Municipal de Salde

JOSE ALVES MANZANO - Chefe da Divisdo de Servicos Gerais

ANTONIO CARLOS BROTTI — Departamento Municipal de Agricultura Pecuaria e Meio
Ambiente

CRISTIANE VALOTO MAZZO - Departamento Municipal de Acédo Social

CLAUDEMIR APARECIDO DOS SANTOS — Diretor Operacional da Comissao Municipal
de Defesa Civil COMDEC

LUIS JOSE PORTO - Vereador

COORDENACAO MUNICIPAL

CLAUDEMIR APARECIDO DOS SANTOS — Diretor Operacional da Comissao Municipal
de Defesa Civil COMDEC
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